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Relativamente as perguntas que se seguem, estamos interessados em saber o que pensa sobre a sua escola. Dé-
nos a sua opinido sincera para percebermos melhor a sua experiéncia e trabalhar para tornar a escola um lugar
melhor.

Como se sente na escola
Nesta secgdo gostariamos de perceber como se sente em relagdo & sua escola.

1. Até que ponto é que as pessoas da sua escola o compreendem bem como pessoa?

O O O O O

N&o compreendem Compreendem um pouco Compreendem Compreendem bastante Compreendem
razoavelmente completamente

2. Até que ponto a energia da escola é positiva ou negativa?

O O O O O O O

Muito negativa Algo negativa Ligeiramente N&o é nem Ligeiramente Algo positiva Muito positiva
negativa negativa nem positiva
positiva

3. Que apoio é que os adultos da sua escola lhe ddo?

O O O O O

Nenhum apoio Pouco apoio Algum apoio Muito apoio Um apoio muito grande

4. Até que ponto as regras desta escola sdo justas ou injustas para os alunos?

O O O O O O O

Muito injustas Algo injustas Ligeiramente Nem injustas nem Ligeiramente Razoavelmente Muito justas
injustas justas justas justas

5. Que respeito é que os alunos da sua escola demonstram ter por si?

O O O O O

Nenhum respeito Um pouco de respeito Algum respeito Muito respeito Respeito total

6. Na sua escola, até que ponto o comportamento dos outros alunos afeta ou ajuda a sua aprendizagem?

O O O O O O O

Afeta Afeta Afeta um pouco a N&o ajuda nem Ajuda um pouco a Ajuda Ajuda
tremendamente a  razoavelmente a minha afeta a minha minha razoavelmente a  tremendamente a
minha minha aprendizagem aprendizagem aprendizagem minha minha
aprendizagem aprendizagem aprendizagem aprendizagem

7. No geral, sente que pertence & sua escola?

O O O O O

Ndo pertengo Pertengo um pouco Pertengo razoavelmente Pertengo muito Pertengo completamente

8. Com que frequéncia é que os seus professores parecem entusiasmados por dar as aulas?

O O O O O

Quase nunca Muito de vez em quando As vezes Frequentemente Quase sempre
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